
 
 
 

 
 
 

LISTE DES DELIBERATIONS EXAMINEES  
LORS DU CONSEIL MUNICIPAL DU 28 SEPTEMBRE 2022 

 
 

1. APPROBATION DU PROCES-VERBAL DU 29 JUIN 2022 
2. DESIGNATION DU SECRETAIRE DE SEANCE 

 
Finances et vie économique 
 

3. APPROBATION DE LA DECISION MODIFICATIVE N°1 AU BUDGET BUTTENHEG 
2022 

4. APPROBATION DE LA DECISION MODIFIACTIVE N°2 AU BUDGET PRINCIPAL 
2022 

5. ADMISSION EN NON-VALEUR DES TAXES ET PRODUITS IRRECOUVRABLES 
6. DEMANDE DE FONDS DE CONCOURS DANS LE CADRE DU PACTE FISCAL ET 

FINANCIER AUPRES DE LA COMMUNAUTE DE COMMUNES DE THANN-CERNAY 
7. FIXATION DE LA DUREE D’AMORTISSEMENT DES SUBVENTIONS D’EQUIPEMENT 

VERSEES PAR LA COMMUNE 
 
Commande publique 
 

8. AJOUT DE BATIMENTS DANS LE CADRE DU PROJET « ACTEE » (ACTION DES 
COLLECTIVITES TERRITORIALES POUR L’EFFICACITE ENERGETIQUE) DE LA 
FNCRR (FEDERATION NATIONALE DES COLLECTIVITES CONCEDANTES) 

 
Administration générale 
 

9. PRESENTATION DU RAPPORT D’ACTIVITE 2021 DU SYNDICAT « TERRITOIRE 
D’ENERGIE ALSACE » 

10. PRESENTATION DU RAPPORT ANNUEL 2021 DU SYNDICAT MISTE 
THANN6CERNAY SUR LE PRIX ET LA QUALITE DU SERVICE DE COLLECTE ET DE 
GESTION DES DECHETS 

11. PARTICIPATION POUR CONJOINT PAYANT AU REPAS DE NOEL DES AINES 
12. ADOPTION D’UN COMPLEMENT CONCERNANT LA MISE A DISPOSITION AUX 

PARTICULIERS DE LA SALLE SAINTE-ODILE 
 
Vie institutionnelle 
 

13. APPROBATION DES REGLES DE PUBLICATION ET D’AFFICHAGE DES ACTES 
ADMINISTRATIFS DE LA COMMUNE 

14. APPROBATION DES MODIFICATIONS DU REGLEMENT INTERIEUR DU CNSEIL 
MUNICIPAL 



15. APPROBATION D’UN REGLEMENT INTERIEUR DE LUTTE CONTRE LES CONFLITS 
D’INTERETS POUR LES AGENTS COMMUNAUX ET LES ELUS 

 
Personnel communal 
 

16. SUPPRESSION D’EMPLOIS 
 
 
 


