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REPUBLIQUE FRANCAISE
Département du Haut-Rhin
Arrondissement de THANN-GUEBWILLER COMMUNE DE VIEUX-THANN

EXTRAIT DU PROCES-VERBAL
DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

Séance du 11 décembre 2024

L’an deux mille vingt-quatre le onze décembre 4 18 heures 30, les membres du Conseil Municipal de la
Commune de Vieux-Thann, régulierement convoqués le 06/12/2024, se sont réunis au nombre prescrit
par la Loi, dans la salle du Conseil Municipal de la Mairie, sous la présidence de M. Daniel NEFF,
Maire.

Nombre de membres du Conseil Municipal élus : 23 Nombre de membres en exercice : 22
Nombre de membres présents : 14 Nombre de membres votants : 18

Présents (14) : M. Daniel NEFF Maire, M. René GERBER, Mme Suzanne BARZAGLI, Mme Marie-Brigitte
WERMELINGER, M. Rodolphe KIRSCH, Mme Estelle GUGNON, Mme Virginie HAGENMULLER, Mme
Sandra SOEHNLEN, M. Bernard FOHR, M. Jean-Bernard MULLER, M. Paul MEYER, Mme Salomé
DIETRICH, M. Maurice BEHRA, Mme Amélie BARRET.

Procurations (4) : M. Philippe KLETHI 3 Mme Marie-Brigitte WERMELINGER, M. Pascal GERBER a M.
Daniel NEFF Maire, Mme Brigitte SCHMITT a M. Bernard FOHR, Mme Jacqueline INGOLD a Mme Estelle
GUGNON.

Excusés (3) : M. Jean-Claude SALLAND, M. Jean-Louis BIHR, Mme Fabienne CHRISTEN.
Absente (1) : Mme Marie-Ange FINCK.

Référence de la délibération : DE_2024_108

POINT 9 : FIXATION DES MODALITES D’EXERCICE DU TRAVAIL A TEMPS PARTIEL
VOTE : Pour: 18 Contre : 0 Abstention : 0

M. le Maire explique que :

Vu le Code Général de la Fonction Publique ;

Vu le Code général des collectivités territoriales ;

Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires ;

Vu la loi n°® 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives & la fonction publique
territoriale ;

Vu le décret n° 2004-777 du 29 juillet 2004 relatif & la mise en ceuvre du temps partiel dans la fonction
publique territoriale ;

Vu le décret n° 88-145 du 15 février 1988 pris pour I'application de 1'article 136 de la loi du 26 janvier
1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique territoriale et relatif aux
agents contractuels de la fonction publique territorial, et notamment son article 21 ;

Vu ’avis n°CST/403 du comité social territorial en date du 26/11/2024

Il est rappelé & 1I’Assemblée que les fonctionnaires titulaires et stagiaires, ainsi que les agents
contractuels de droit public, peuvent, s’ils remplissent les conditions exigées, exercer leur service a
temps partiel. Selon les cas, cette autorisation est soit accordée de plein droit, soit soumise & appréciation
en fonction des nécessités de service, comme il est précisé ci-apres.

1. Le temps partiel sur autorisation :

Le temps partiel sur autorisation est accordé, sur demande et sous réserve des nécessités de service :
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Aux fonctionnaires titulaires et stagiaires a temps complet, en activité ou en détachement ;

Aux agents contractuels de droit public en activité, employés depuis plus d’un an de fagon continue a
temps complet et sans condition d’ancienneté de service, aux travailleurs handicapés recrutés en qualité
d’agents contractuels sur la base de I’article 38 de la loi du 26 janvier 1984.

2. Le temps partiel de droit :
Fonctionnaires :

Le temps partiel de droit est accordé, sur demande, au fonctionnaire titulaire et stagiaire, a temps complet
ou & temps non complet pour les motifs suivants :

A T’occasion de chaque naissance, jusqu’aux 3 ans de l’enfant, ou de chaque adoption, jusqu’a
I’expiration d’un délai de 3 ans suivant I’arrivée au foyer de ’enfant ;
)

o,

% Pour donner des soins au conjoint, & un enfant 4 charge ou a un ascendant, atteint d’un handicap
nécessitant la présence d’une tierce personne, ou victime d’une maladie ou d’un accident grave ;

% Lorsqu’ils relévent en tant que personnes handicapées, de I’article L.5212-13 du code du travail,
apres avis du service de médecine préventive.

Agents contractuels de droit public :

Le temps partiel de droit est accordé, sur demande, aux agents contractuels de droit public :

R0
o

Employés depuis plus d’un an, a temps complet ou en équivalent temps plein, a I’occasion de
chaque naissance jusqu’au 3°™ anniversaire de I’enfant ou de chaque adoption, jusqu’a la fin
d’un délai de 3 ans a compter de ’arrivée au foyer de I’enfant adopté ;

*
o

Pour donner des soins au conjoint, & un enfant & charge ou & un ascendant, atteint d’un handicap
nécessitant la présence d’une tierce personne, ou victime d’une maladie ou d’un accident grave ;

3

K/
»

Relevant, en tant que personnes handicapées, de I’article .5212-13 du code du travail.

*,

Les travailleurs handicapés recrutés en qualité d’agents contractuels sur la base de ’article 38 de la loi
n°84-53 du 26 janvier 1984 bénéficient du temps partiel dans les mémes conditions que les
fonctionnaires stagiaires, et donc sans condition d’ancienneté de service.

Apres délibération le Conseil Municipal, 2 ’unanimité :

- décide d’adopter la délibération type suivante :
Article 1 : Organisation du travail

Le temps partiel de droit peut étre organisé dans le cadre quotidien, hebdomadaire, mensuel ou annuel.

Le temps partiel sur autorisation peut étre organisé dans le cadre quotidien, hebdomadaire, mensuel ou
annuel.

Article 2 : Quotités

Les quotités du temps partiel de droit sont fixées a 50, 60, 70 ou 80% de la durée hebdomadaire du
service d’un agent a temps plein.
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Les quotités du temps partiel sur autorisation sont fixées a 50, 80 ou 90% de la durée hebdomadaire
de travail afférente au temps plein.

Article 3 : Demande de I’agent et durée de ’autorisation
Les demandes devront étre formulées dans un délai de 2 mois avant le début de la période souhaitée.

La durée des autorisations est fixée entre 6 mois et 1 an renouvelable par tacite reconduction pour une
durée identique dans la limite de trois ans. A ’issue de ces trois ans, le renouvellement de la décision
doit faire 1’objet d’une demande et d’une décision expresses.

Article 4 : Réintégration ou modification en cours de période

La réintégration a temps plein ou la modification des conditions d’exercice du temps partiel peut
intervenir en cours de période, sur demande de I’agent présentée au moins deux mois avant la date
souhaitée.

Exception : la réintégration a temps plein peut intervenir sans délai en cas de motif grave, tel qu’une
diminution importante de revenus ou un changement de situation familiale.

Article 5 : Suspension du temps partiel

Si ’agent est placé en congé de maternité, de paternité ou d’adoption, durant une période de travail &
temps partiel, 1’autorisation d’accomplir un service a temps partiel est suspendue : I’agent est rétabli
dans les droits des agents a temps plein, pour toute la durée du congé.

Le Maire certifie que la présente délibération a été rendue exécutoire par publication ou notification le
13 décembre 2024 et envoi en SOUS-PREFECTURE de THANN-GUEBWILLER pour contrdle de
1égalité le 13 décembre 2024.

Pour extrait certifié conforme fait en deux exemplaires orviginaux.
Fait a VIEUX-THANN, le 13 décembre 2024,

La secrétaire de séance

Mme Suzanne BARZAGIT




