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REPUBLIQUE FRANCAISE
Département du Haut-Rhin

EXTRAIT DU PROCES-VERBAL
DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

Séance du 11 décembre 2024

L’an deux mille vingt-quatre le onze décembre & 18 heures 30, les membres du Conseil Municipal de la
Commune de Vieux-Thann, réguliérement convoqués le 06/12/2024, se sont réunis au nombre prescrit
par la Loi, dans la salle du Conseil Municipal de la Mairie, sous la présidence de M. Daniel NEFF,
Maire.

Nombre de membres du Conseil Municipal élus : 23 Nombre de membres en exercice : 22
Nombre de membres présents : 13 Nombre de membres votants : 17

Présents (13) : M. Daniel NEFF Maire, M. René GERBER, Mme Suzanne BARZAGLI, Mme Marie-Brigitte
WERMELINGER, M. Rodolphe KIRSCH, Mme Estelle GUGNON, Mme Virginic HAGENMULLER, Mme
Sandra SOEHNLEN, M. Bernard FOHR, M. Jean-Bernard MULLER, M. Paul MEYER, M. Maurice BEHRA,
Mme Amélie BARRET.

Procurations (4) : M. Philippe KLETHI a Mme Marie-Brigitte WERMELINGER, M. Pascal GERBER a M.
Daniel NEFF Maire, Mme Brigitte SCHMITT a M. Bernard FOHR, Mme Jacqueline INGOLD a Mme Estelle
GUGNON.

Excusés (4) : M. Jean-Claude SALLAND, M. Jean-Louis BIHR, Mme Fabienne CHRISTEN, Mme Salomé
DIETRICH.

Absente (1) : Mme Marie-Ange FINCK.
Référence de la délibération : DE_2024 103
POINT 4 : INSTAURATION DE LA MAJORATION DES HEURES COMPLEMENTAIRES DE LA MAIRIE

DE VIEUX-THANN
YOTE : Pour: 17 Contre : 0 Abstention : 0

M. le Maire explique que :

Vu le Code Général de la Fonction Publique ;

Vu la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires,

Vu la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique
territoriale,

Vu le décret n° 91-298 du 20 mars 1991 portant dispositions statutaires applicables aux fonctionnaires
territoriaux nommés dans des emplois permanents a temps non complet

Vu le décret n°® 2020-592 du 15 mai 2020 relatif aux modalités de calcul et a la majoration de la
rémunération des heures complémentaires des agents de la fonction publique territoriale nommés dans
des emplois permanents a temps non complet

Vu I’avis n°CST2024/401 du comité social territorial en date du 26/11/2024

Considérant que le personnel peut étre appelé, selon les besoins du service, a effectuer des heures
complémentaires dans la limite de la durée 1égale du travail sur la demande du Maire,

Considérant que la collectivité a la possibilit€¢ de majorer les heures complémentaires,
Considérant que les instruments de décompte du temps de travail sont mis en place,

Aprés délibération le Conseil Municipal, 2 'unanimité :
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- décide d’adopter la délibération type suivante :
Article 1 : Objet

La majoration des heures complémentaires est instituée par référence au décret n°2020-592 du 15 mai
2020 précité au profit du personnel.

Article 2 : Bénéficiaires

Agents titulaires et contractuels & temps non complet sur un emploi permanent

Filiére Grades Fonctions
Technique Agent de maitrise principal ATSEM
] Agent de maitrise
Technique Adjoint technique principal de 1 classe Agent d’Entretien
Adjoint technique principal de 2éme Aide Cuisinier
classe ATSEM
Adjoint technique
Animation Adjoint d'animation principal de Animateur

lére classe
Adjoint d'animation principal de
2éme classe
Adjoint d'animation

Sociale ATSEM principal de 1ére classe ATSEM
ATSEM principal de 2e classe

Article 3 : Conditions d'attribution

Les agents titulaires et contractuels & temps non complet peuvent étre autorisés & effectuer des heures
complémentaires en plus de leur temps de travail, en raison des nécessités de service et a la demande
du Maire. Le nombre d’heures complémentaires effectuées par les agents a temps non complet ne peut
conduire au dépassement du temps 1égal par semaine. Les heures effectuées au-dela du temps légal par
semaine reléveront du régime des heures supplémentaires.

Ne donneront lieu 4 indemnisation que les heures effectivement réalisées et non récupérées.
Article 4 : Taux
Le taux de majoration des heures complémentaires est :

% de 10 % pour chacune des heures complémentaires accomplies dans la limite du dixiéme des
heures hebdomadaires de service afférentes a I'emploi a temps non complet
% etde 25 % pourles heures suivantes dans la limite de la durée 1égale de travail (35h).

Pour rappel, la rémunération d'une heure complémentaire normale est déterminée en divisant par
1820 la somme du montant annuel du traitement brut d'un agent au méme indice exergant a temps
complet (y compris la NBI éventuelle)
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Article 5 : Paiement

Le paiement des heures complémentaires se fera sur production par le Maire d'un état mensuel
nominatif constatant le nombre d'heures & payer ou & récupérer par l'agent.

Article 6 : Exécution

Le Maire et le Comptable public sont chargés chacun pour ce qui le concerne de 'exécution de la
présente délibération qui sera transmise au représentant de 1'Etat pour contrdle de 1égalité.

Article 7 :
La présente délibération prendra effet au 1 janvier 2025
Article 8 : Voies et délais de recours

Le Maire certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte qui pourra faire I’objet d’un
recours pour exces de pouvoir devant le tribunal administratif de Strasbourg dans un délai de deux
mois & compter de sa transmission au représentant de I’Etat et de sa publication.

Le Maire certifie que la présente délibération a été rendue exécutoire par publication ou notification le
13 décembre 2024 et envoi en SOUS-PREFECTURE de THANN-GUEBWILLER pour contrble de
légalité le 13 décembre 2024.

Pour extrait certifié conforme fait en deux exemplaires originaux.
Fait 4 VIEUX-THANN, le 13 décembre 2024.

La secrétaire de séance L’auxiliaire de séance
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Mme Suzanne BXRZAGLI Amélie BOHN




